Kételez6 szakmai gyakorlat jogi szabdlyozdsa

2011. évi CCIV. térvény a nemzeti fels6oktatdsrol

Szakmai gyakorlat: felsGoktatdsi szakképzésben, alap-, mester- és osztatlan képzésben, kils6
gyakorléhelyen vagy fels6oktatdsi intézményi gyakorldhelyen teljesitendd részben 6nallé
hallgatdi tevékenység

44. § (1) A hallgaté hallgatéi munkaszerz6dés alapjan végezhet munkat:

a)a képzési program keretében, illetve a képzés részeként megszervezett szakmai
gyakorlat vagy gyakorlati képzés sordn az intézményben, az intézmény altal alapitott
gazdalkodd szervezetben vagy kils6 gyakorldhelyen,

b) a képzési programhoz kdzvetlenil nem kapcsoléddan a felsGoktatasi intézményben vagy
a fels6oktatdsi intézmény dltal Iétrehozott gazdalkodd szervezetben.

(2)% A hallgatéi munkaszerz6dés alapjan munkat végzé hallgaté foglalkoztatasara a munka
torvénykonyvének a rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni kell. A Kormany a hallgatoi
munkaszerzédésre vonatkozd szabalyok meghatarozdsa soran a munka térvénykonyvénél a
hallgatd szamara kedvez6bb feltételeket allapithat meg.

(3) A hallgatét

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben dijazas illetheti, illetve a hat hét id6tartamot
elér6 egybefliggé gyakorlat esetén dijazas illeti, melynek mértéke legaldbb hetente a
kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) tizenot szazaléka, a dijat - eltéré megallapodas
hidanyaban - a szakmai gyakorldhely fizeti,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a felek megallapodasa szerinti dijazas illeti,
melynek ellenében a hallgatd altal e jogviszonyban létrehozott dolgok tulajdonjoga, illetve
a szellemi alkotdasokhoz fliz6d6 vagyoni jogok - eltér6 megallapodas hianyaban - a
fels6oktatdsi intézményre, illetve az altala létrehozott gazdalkodd szervezetre az atadassal
atszallnak.

(3a)** A képzési program keretében, illetve a képzés részeként - az (1) bekezdés a) pont
szerint - megszervezett szakmai gyakorlatra koltségvetési szervnél hallgatdi
munkaszerz6dés és dijazds nélkil is sor keriilhet. A hallgatét ez esetben is megilletik
mindazon jogok, amelyeket a munka térvénykényve biztosit a munkavallalok részére. A
gyakorlati képzésben részt vevé hallgatéval e tevékenységére tekintettel a Kormany dltal
meghatdarozott feltételekkel megdllapodast kell kotni.

(4) Az, aki a gyakorlati képzést szervezi, koteles felelGsségbiztositast kotni a felsGoktatasi
szakképzésben részt vevé hallgato javara.

56. § (4) A fels6oktatasi intézmény, a gyakorlati képzés szervezéje a hallgaténak a hallgatéi
jogviszonnyal, gyakorlati képzéssel 0sszefliggésben okozott kart a Ptk. rendelkezései szerint
koteles megtériteni. A fels6oktatasi intézmény, illetve a gyakorlati képzés szervezbje a
felel6ssége aldl csak akkor mentesil, ha bizonyitja, hogy a kart a mikodési kérén kivil esé
elharithatatlan ok idézte el6, vagy azt a karosult elhdrithatatlan magatartasa okozta.

85. § (3) Gyakorlatigényes szaknak minGsil a Kormdny altal a tébbciklusi képzés rendjét, a
képzés inditasdnak eljardsat meghatarozé jogszabdlyban megjelolt - képzési és kimeneti
kovetelményei alapjan legaldbb hat hétig tartdé szakmai gyakorlatot is tartalmazé - szak.
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110. § (1) A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendelettel szabalyozza

4. a képesitési keretet, a doktori képzés szabalyait,

a) az alap- és mesterképzés képzési terilleteit, képzési dgait, szakjait, az azokhoz rendelt
kreditek szamat, valamint az inditassal Osszefliggd eljardsi rendet, tovabba azokat a
szakokat, amelyekben kiils6, nem felsGoktatasi intézményi keretek kozott folyd gyakorlati
képzést kell szervezni

230/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet

a fels6oktatdsi szakképzésrol és a felséoktatdsi képzéshez kapcsolédé szakmai gyakorlat
egyes kérdéseirél

4. A szakmai gyakorlat, az egyiittm(ikodési megallapodas feltételei és tartalma

14. §(1) A szakmai gyakorlat célja a szakképzettségnek megfelel6 munkahelyen,
munkakorben az elméleti és gyakorlati ismeretek 6sszekapcsolasa, a szakma gyakorlasahoz
szikséges munkavallaléi kompetencidk munkafolyamatokban torténé fejlesztése, az anyag-
eszkoz-technoldgia ismeretek és gyakorlati jartassagok, valamint a munkafolyamatokban a
személyi kapcsolatok és egylittmiikodés, feladatmegoldasokban az értékel6 és onértékel6
magatartds, az innovacios készség fejlesztése.
(2) A szakmai gyakorlat a felsGoktatadsi intézmény vagy az intézmény és a szakmai
gyakorlohely altal kdzosen meghatarozott képzési tevékenység, amelyet a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint a felsGoktatasi szakképzési
programnak, illetve a szak tantervének megfelelGen terveznek, szerveznek és értékelnek.
15. § (1) A felsGoktatasi intézmény és a szakmai gyakorléhely egytttmdikodési megallapodast
kothet a felsGoktatasi intézmény hallgatdinak szakmai gyakorlata biztositasara.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott egylittm(ikodési megdllapodast meg kell kétni, ha a
szak, felsGoktatasi szakképzés képzési és kimeneti kovetelményei hat hét vagy annal
hosszabb szakmai gyakorlatot hataroznak meg.
(3) Az egyuttmikodési megallapodast irdsba kell foglalni. Az egylittm(ikodési megallapodasra
a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy a 16. §-ban foglalt elemek
a megallapodas Iényeges tartalmanak mindstlnek.
(4) A fels6oktatdsi intézmény és a szakmai gyakorlohely egylttm(kodési megallapodasardl
és a képzésben kdzrem(ikod6 szakmai gyakorldhelyekrél — az intézmény adatszolgéltatasa és
mUkodési engedélye alapjan — az Oktatdsi Hivatal nyilvantartdst vezet. A felsGoktatasi
intézmény és a szakmai gyakorldhely egylttmikodésének megszlinését vagy mas szakmai
gyakorléhellyel kotott megallapodast, valamint a szakmai gyakorldhely nyilvantartott
adataiban torténdé valtozast kovetben a felsGoktatdsi intézménynek hatvan napon belil
kezdeményeznie kell a nyilvantartott adatok moddositdasat. Az Oktatasi Hivatal
nyilvantartasabdl torolni kell azt a szakmai gyakorléhelyet, amelyiket az orszagos gazdasagi
kamara nyilvantartasabol toéréltek.
16. § Az egylttmUikodési megallapodas tartalmazza:
a) az egylittm(ikodési megallapodast kot6 felek nevét (cégnevét), székhelyét, elérhetbségét,
addszamat, statisztikai szamjelét, cégjegyzékszamat vagy egyéni vallalkozéi nyilvantartasi
szdmat vagy nyilvantartdsi szamat, képviseletére jogosult személy nevét, intézményi
azonositd szamot;

b) az egyuttmikodési megallapodas targyat, céljat;



c) az egyuttm(ikodés mddjat, a szakmai gyakorlat kereteit, kiilondsen:

ca) a szakmai gyakorlat helyszinét, id6tartamat (kezd6 és befejez6 idGpontjat), esetleges
szakaszait, azok kezd§ és befejez6 idGpontjat,

cb) a szakmai gyakorldhelyen a szakmai gyakorlaton részt vevd hallgatdk szakonként,
felsGoktatdsi szakképzésenként, munkarendenként meghatdrozott létszamat,

cd) a hallgaték Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja szerint megdllapitott dijazasat, illetve
annak hianyat,

ce)a szakmai gyakorlat felsGoktatdsi intézményi felel6sét és a szakmai gyakorlatot
biztositd gyakorldhely szakmai feleldsét;

d) a felsGoktatdsi intézmény kotelezettségeit és jogait, kiilonosen:

da) felelGsségét a hallgatok teljes képzéséért, annak részét képezd szakmai gyakorlatért,

db) a szakmai gyakorlat megszervezését a szakmai gyakorléhellyel,

dc) a szakmai gyakorlathoz sziikséges adatok, informacidok szakmai gyakorléhely szdmara
torténd megkildését,

dd)a szakmai készségek, képességek komplex fejlesztési folyamataban a szakmai
gyakorldhely értékelése alapjan a gyakorlati kompetencidk értékelését;

e)a szakmai gyakorlatot biztositd szakmai gyakorldhely kotelezettségeit és jogait,
kilénosen:

ea) a hallgatéi munkaszerz6dés hallgatéval torténé megkotésének kotelezettségét,

eb) a hallgaté tanulmdnyainak megfelel6 szakterileten torténd foglalkoztatast,

ec) a szakmai gyakorlat folytatasdhoz sziikséges hely, eszkdz, védé6felszerelés biztositasat,

ed) a szakmai gyakorlati tevékenység szakmai felligyeletét, irdnyitasat,

ee) a hallgatok Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja szerinti dijazasat,

ef)a hallgatok elsajatitott szakmai tudasanak, kompetencidinak irdsban torténd
értékelését;

f) az egyuttmikodési megallapodas idGtartamat (hatarozott idejli vagy hatarozatlan);

g) az egylittm(ikodési megallapodas megszlinésének eseteit, beleértve azt is, ha a szakmai
gyakorléhelyet az orszagos gazdasagi kamara torli a nyilvantartasabal.



